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GRIGLIA DI VALUTAZIONE 
 
 
 
 
 
 

Il punteggio è attribuito in base al curriculum prodotto, al progetto presentato e alle caratteristiche organizzative del 
soggetto gestore. 
 
 
 
 
 

 
Sezioni 

 

 
Punteggio attribuibile 

 
Sezione 1. esperienze e competenze richieste 
documentate dal curriculum del soggetto gestore, 
con particolare riferimento alle competenze 
professionali nel settore della disabilità. Tali 
esperienze verranno valutate anche in base agli 
anni di attività con l’attribuzione del seguente 
punteggio: da 0 a 1 anno punti 2; da 1 a 4 anni 
punti 5; da 4 a 8 anni punti 8; da 8 in poi punti 
10. 
 
 

 
0-40 

 
Sezione 2. qualità del progetto presentato e sua 
attinenza in relazione alle finalità ed alla 
metodologia del Centro Servizi Informativi per le 
Disabilità e adeguatezza delle risorse umane rese 
disponibili (è richiesta la presentazione dei 
curriculum individuali). 
 

 
0-40 

 
Sezione 3.  caratteristiche organizzative del 
soggetto gestore: 1 solo soggetto gestore punti 5; 
da 1 a 3 soggetti gestori punti 10; da 4 a 6 
soggetti gestori punti 15; da 7 soggetti gestori in 
poi punti 20. Per soggetto gestore sono intese le 
imprese facenti parte di un Consorzio, oppure di 
un ATI/ATS, oppure soggetti singoli. 
 

 
0-20 

 
 


