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CRITERI DI AGGIUDICAZIONE DEL SERVIZIO DI GESTIONE DELLA 

TESORERIA E SERVIZI FINANZIARI AGGIUNTIVI 

 
Per l’individuazione del soggetto aggiudicatario del servizio di gestione della tesoreria e dei servizi 

finanziari aggiuntivi, i concorrenti dovranno presentare le offerte secondo i criteri di aggiudicazione 

di seguito indicati. Quest’ultimi sono distinti tra il servizio di gestione della tesoreria e i servizi 

finanziari aggiuntivi. Nell’ambito del servizio di gestione della tesoreria è effettuata un’ulteriore 

distinzione tra criteri economici e organizzativi. Per ogni criterio di aggiudicazione è indicato il 

punteggio massimo da assegnare, in base alla rilevanza che il criterio assume per la più corretta ed 

efficace gestione del servizio. 

 

SERVIZIO DI GESTIONE DELLA TESORERIA: TOTALE PUNTI 90 

 

CRITERI ECONOMICI 

 

1. TASSO ATTIVO: 40 PUNTI 

 

Verrà attribuito il massimo punteggio (40 punti) a chi offre lo spread più alto da applicare in 

aumento del tasso Euribor a 3 mesi (Tasso 360) riferito alla media del mese che precede l’inizio del 

trimestre di riferimento. Per le altre offerte i punteggi verranno assegnati con criterio proporzionale, 

quale si ottiene dalla applicazione della seguente formula: 

 

miglior spread offerto : 40 punti = altra offerta : x punti 

 

Le offerte dovranno esprimersi con un numero di decimali non superiori a tre, in valore assoluto e 

non in percentuale, senza apposizione di segni algebrici (+/-). Qualora l’offerta riporti segni 

algebrici o percentuali, sarà considerata esclusivamente in termini di valore assoluto e portata 



comunque sempre in aumento dell’Euribor determinato come sopra. Le offerte con un numero di 

decimali superiore a tre saranno considerate fino al terzo decimale senza arrotondamenti. 

 

2. TASSO PASSIVO:  10 PUNTI 

 

Verrà attribuito il massimo punteggio (10 punti) a chi offre lo spread più alto da applicare in 

riduzione del tasso Euribor a 3 mesi (Tasso 360) riferito alla media del mese che precede l’inizio 

del trimestre di riferimento. Per le altre offerte i punteggi verranno assegnati con criterio 

proporzionale, quale si ottiene dall’applicazione della seguente formula: 

 

maggior offerta : 10 punti = altra offerta : x punti 

 

Le offerte dovranno esprimersi con un numero di decimali non superiori a tre, in valore assoluto e 

non in percentuale, senza apposizione di segni algebrici (+/-). Qualora l’offerta riporti segni 

algebrici o percentuali, sarà considerata esclusivamente in termini di valore assoluto e portata 

comunque sempre in riduzione dell’Euribor determinato come sopra. Le offerte con un numero di 

decimali superiore a tre saranno considerate fino al terzo decimale senza arrotondamenti. 

 

3. CONTRIBUTO: 25 PUNTI 

 

Verrà attribuito il massimo punteggio (25 punti) al maggior rialzo offerto in sede di gara, espresso 

in valore assoluto e non in percentuale, rispetto al contributo minimo di € 50.000,00 previsto 

dall’art. 9, comma 3 della convenzione. Per le altre offerte i punteggi verranno assegnati con criterio 

proporzionale, quale si ottengono dall’applicazione della seguente formula: 

 

maggior rialzo offerto : 25 punti =  altra offerta : x punti 

 

Non sono ammesse offerte in riduzione del contributo minimo di € 50.000,00. Per rialzi offerti pari 

a zero non sarà attribuito alcun punteggio. 

 

CRITERI ORGANIZZATIVI:  15 PUNTI 

 

4. NUMERO ULTERIORE DI SPORTELLI OFFERTI PER IL SERVIZIO DI TESORERIA 

 



Verrà attribuito il massimo punteggio (15 punti) a chi offre il maggior numero di sportelli da adibire 

al Servizio di Tesoreria, rispetto a quelli già previsti nella convenzione. Per le altre offerte, i 

punteggi verranno assegnati con criterio proporzionale, quale si ottengono dall’applicazione della 

seguente formula: 

 

maggior numero di sportelli offerto : 15 punti = altre offerte : x punti 

 

 

SERVIZI FINANZIARI AGGIUNTIVI: TOTALE PUNTI 10 

 

CRITERI ECONOMICI 

 

1. RINEGOZIAZIONI DI PARTECIPAZIONI ANCHE AZIONARIE  10 

 

Verrà attribuito il massimo punteggio (10 punti) a chi offre la maggiore riduzione sulla 

commissione percentuale dello 0,50% prevista dall’art. 2, comma 3 della Convenzione. Per le altre 

offerte, i punteggi verranno assegnati con criterio proporzionale, quale si ottengono 

dall’applicazione della seguente formula: 

 

maggior riduzione offerta: 10 punti = altre offerte : x punti 

 

La riduzione dovrà esprimersi con un numero di decimali non superiori a tre, in valore assoluto e 

non in percentuale, senza apposizione di segni algebrici (+/-). Qualora le offerte riportino segni 

algebrici o percentuali, sarà considerata esclusivamente in termini di valore assoluto e portata 

comunque sempre in riduzione della commissione massima dello 0,50%.  

 

 


