
PROVINCIA DI PISTOIA 
 

  

� Valutazione e riduzione delle interferenze 
 

CONTRATTO “SERVIZIO DI ASSISTENZA TECNICA E MANUTENZIONE MACCHINE 

FOTOCOPIATRICI, MULTIFUNZIONI E FAX  PROVINCIALI   DAL   01/01/2009  AL  

31/12/2010”. 
 

Ambienti di lavoro: 
� Come da Allegato “A”e “B” al Capitolato speciale di Appalto. 

 
(piano allegato al contratto) 

 
Attività interferenti 

 

Misure tecniche ed organizzativo-
gestionali finalizzate alla 
riduzione/eliminazione 

dell’insorgenza di rischi causati 
dall’interferenza di più attività. 

 

Rischio 
interferenza residua 

 
Alto/Medio/Basso/Assente 

 

Movimentazione materiale 
 

Attività di lavoro c/o uffici e 
transito dipendenti e personale 
esterno lungo le vie di accesso 
 

La presenza di terzi appare ineliminabile 
durante l’orario di lavoro, si dovranno, 
pertanto, utilizzare specifiche cautele al fine di 
evitare infortuni durante la fase di 
movimentazione di materiali ed attrezzature 
(che dovrà sempre essere autorizzata e, 
preventivamente, comunicata) 
 

Medio 
 

in quanto è impossibile  
eliminare l’interferenza. 

OBBLIGO di DPI 
(guanti e scarpe, durante le 

attività che ne richiedono l’uso) 

Movimentazione materiale Accesso facilitato disabili e 
personale dipendente 

Si fa presente che gli ascensori ed i sollevatori 
per disabili non dovranno essere utilizzati 
come montacarichi (per carichi eccedenti le 
normali dimensioni e peso di un collo 
trasportabile con facilità) e che, pertanto, le 
ditte esterne si dovranno attrezzare con 
idonei mezzi per la movimentazione assistita 
sia per il transito orizzontale (ad esempio 
transpallet) che per la salita delle scale (ad 
es. carrelli per la movimentazione dei carichi a 
tre ruote). Quanto sopra vale in maniera 
categorica per i montascale per disabili al fine 
di garantirne al meglio l’efficienza e la 
funzionalità. 
 

Basso 

 
in quanto non è possibile 
escludere completamente 
l’usodegli elevatori a causa 

dell’assenza di montacarichi nella 
quasi totalità degli immobili 

provinciali.. 
 

Attività di installazione 
attrezzature 
(personale ditta 
appaltatrice) 
 

Attività di lavoro c/o i vari 
ambienti di lavoro del  personale 
dipendente del datore di lavoro 
committente 
 

Al fine di evitare le interferenze tra le due 
attività si prevede l’obbligo che, durante 
l’attività di installazione eseguita 
dall’appaltatore, il personale dipendente del 
committente sia assente dall’area interessata 
all’attività di installazione delle attrezzature. Il 
personale dell’appaltatore dovrà essere 
autonomo e numericamente sufficiente per 
tutte le attività di installazione. Si fa divieto al 
personale dipendente di interferire o  
coadiuvare il personale esterno. 
 

Assente 
 

Attività di installazione 
attrezzature 
(personale ditta 
appaltatrice) 
 

Attività di lavoro c/o i vari 
ambienti di lavoro del personale 
dipendente del datore di lavoro 
committente 
 

Blackout elettrico ed elettrocuzione. Prima di 
consegnare l’impianto alle varie imprese 
utilizzatrici è necessario verificare la 
funzionalità degli interruttori differenziali, il 
coordinamento con l’impianto di messa a terra 
e la resistenza della stessa. 
 

Basso 

 
in quanto non si effettuano 

interventi sull’impianto, ma solo 
l’allaccio delle apparecchiature 

alla rete. 
OBBLIGO di DPI 

(guanti da elettricista) 
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