
COMUNICATO STAMPA
PER I LAVORATORI ATIPICI UN SERVIZIO DI INFORMAZIONE

AI CENTRI IMPIEGO E SPORTELLI DELLA PROVINCIA
GLI APPUNTAMENTI IN VALDINIEVOLE

Ripartono gli appuntamenti con la consulenza dedicata ai lavoratori atipici
(collaboratori, free -lance ecc.). E' un servizio che rientra in un progetto rivolto ai
lavoratori atipici portato avanti dalla Provincia di Pistoia in convenzione con
l'associazione "Altra Formazione" sulla informazione dedicata a questo tipo di
lavoratori, che sono riconducibili alle categorie degli autonomi, collaboratori, ecc. La
consulenza si terrà ai Centri Impiego e Sportelli della Provincia di Pistoia a novembre
e dicembre (una prima serie era stata svolta d'estate).
Questi gli appuntamenti in Valdinievole:

Giovedì 14/11           15..30 – 18
PESCIA  Centro Impiego Via della stazione, 78  tel. 0572 - 445388

Martedì 19/11           15..30/18
MONSUMMANO  Sportello P.zza del Popolo, 97  tel. 0572 - 954996

Martedì 26/11           15..30/18 PESCIA  Via della stazione, 78

Giovedì 28/11           15..30/18 MONSUMMANO P.zza del Popolo, 97

Giovedì 12/12       15..30 – 18 MONSUMMANO P.zza del Popolo, 97

Durante questi colloqui saranno fornite informazioni e consulenza riguardo a:

Definizione del rapporto di contratto individuale
- modelli di contratto: collaborazione coordinata e continuativa, collaborazione

occasionale, consulenze professionali, associazione in partecipazione
- clausole e comportamenti da seguire
- modalità di tutela economica

Aspetti fiscali
- i soggetti con l'obbligo di iscrizione quelli esenti
- i versamenti e gli adempimenti
- le pensioni
- la maternità
- i regimi fiscali
- esempi di corrispettivi e fatture

Aspetti previdenziali
- forme di assicurazione sul lavoro



- quando l'Inail riconosce l'assicurazione
- diritti in caso di infortunio

Strutture di servizio per la soluzione di problemi

Inoltre nell'ambito di questa attività progettuale Provincia - Altra Formazione è stato
anche prodotto un cd rom ""Sei un lavoratore atipico o precario? Finalmente un
servizio per te" dove sono raccolte tutte le informazioni tipo per la collaborazione
(occasionale o coordinata e continuativa), per l'associazione in partecipazione, la
consulenza e free lance, a disposizione sempre dei Centri Impiego e Sportelli
provinciali di modo che, dopo il termine di questa seconda serie di colloqui,
comunque il servizio consulenza per questi lavoratori rimarrà integrato nel lavoro
usuale dei centri e Sportelli come per le altre categorie di lavoratori grazie a questo
supporto multimediale, nato dall'esperienza di questo progetto.
Al termine del progetto, oltre a presentare questa seconda serie di colloqui, è stato
anche svolto recentemente nella sede della Provincia di Pistoia un convegno dal titolo
""Lavoratori atipici: diritti negati o non conosciuti?" durante il quale sono stati forniti
dati, dell'Ires Toscana, sui lavoratori atipici sul territorio provinciale: l'incidenza del
lavoro parasubordinato sull'occupazione nella provincia di Pistoia è, dati 2001, 10,6%
(nel 1998 era dell'8,3%); tra i parasubordinati i più numerosi sono i collaboratori con
13.189 iscrizioni all'Inps a settembre 2002; i parasubordinati tra i 26 e i 40 anni sono
il 45,5% del totale; per quanto riguarda le donne che a settembre 2002 sono nella
categoria del lavoro parasubordinato ammontano a 6.174 pari al 42% del totale, per la
tipologia al 43% le donne sono iscritte come collaboratori e  al 58% sono tra i 26 e i
30 anni;
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