2.a CONFERENZA PROGRAMMATICA
DELLA MONTAGNA
PISTOIESE
28 febbraio — 1 marzo 2002

SINTES|I SESSIONE D

INTEGRAZIONI DELLE POLITICHE SOCIALI, EDUCATIVE, FORMATIVE E DEL
LAVORO

Viene riconfermata I'impostazione del documento preparatorio rispetto al quale, la sessione ha
Messo in evidenza i seguenti punti rilevanti:

Individuazione e sperimentazione modelli di politiche integrate relative a Sociale,lavoro,
formazione, istruzione ed educazione, assistenza e sanita
Capacita di conoscere e leggere le peculiarita e le differenze del divers territori montani
(Piteglio Sambuca P.se, Marliana)
Occorre fare sistema e fare Rete:

- produrre elementi di conoscenza capaci di sostenere le scelte di programmazione

- offrire servizi di vicinanza al cittadino

In quest’ ottica I’ Osservatorio Sociale Provinciae pud essere di supporto nell’andisi dei
bisogni e nella programmazione delle politiche sociali integrate nonché a costruire un
sistema di valutazione della qualita dei servizi erogati

Costruire un sistema di relazioni sul territorio che possa promuovere le risorse della
comunita (Terzo settore, forze e economiche e sociali, Istituzioni)

Potenziamento Ospedale di San Marcello P.se in una ottica di tempestivita ed eccellenza
delle prestazioni

M antenimento e potenziamento degli Ambulatori Montani

Sviluppo dell’ Assistenza Domiciliare Integrata ( ADI ), Villa Serena

Centro Turati individuato come struttura polifunzionale per la montagna le cui potenzialita
potranno essere utilizzate in un comprensorio territoriale pit ampio

Affermazione di un sistema di apprendimento lungo tutto I'arco della vita attraverso
I"individuazione di poli educativi che veda come possibili dislocazioni i centri culturali e
istituzionali presenti sul territorio montano

Istituzione di un’aula remota per la formazione a distanza delle imprese da collocars
nell’area di nuova industrializzazione, nell’ ambito del progetto regionale TRIO
Individuazione di concerto con I'istituto comprensivo e il territorio di percors integrativi
e/o professionalizzanti per ampliare I’ offerta formativa in Montagna

Connessione ala RTRT di tutti i comuni della montagna e delle altre agenzie informative
formative e del lavoro

Gestire i servizi in modo associato

Sviluppo dello Sportello per I'impiego di San Marcello P.se con servizi di animazione
territoriale, di raccordo con le aziende per promuovere I’ occupazione e I’ individuazione dei
bisogni formativi e I’innovazione alla qualita di processo e di prodotto

Promuovere |’occupazione di nuovi segmenti dell’offerta lavorativa (immigrati ) per
rispondere ai fabbisogni professionali delle aziende non coperte e al’ obiettivo
dell’inclusione lavorativa delle fasce piu deboli del mercato del lavoro






